Аналитическая справка по реализации проекта «Подготовка кадров для системы образования» в 2019-2020 учебном году
   Во исполнение приказа Министерства образования и науки Республики Северная Осетия-Алания от 14 октября  2019 года №909, в рамках реализации   мероприятий проекта «Подготовка кадров для системы образования» на базе МБОУ СОШ№2 ст.Архонская и МБОУ СОШ№1 с.Октябрьское  реализовалось  направление «Наставничество как  инструмент профессионального роста молодого педагога».
 В МБОУ «СОШ №1 с.Октябрьское» куратором является Дзуцева Альбина Тузарбековна, заместитель директора по УВР.


	ФИО педагога-наставника
	Преподавае-мый предмет
	Год рождения и педагогический стаж
	ФИО наставляе-мого лица
	Преподаваемый предмет
	Год рождения и педагогический стаж

	Келехсаев Василий Кузьмич
	Математика
	1954 г.
пед.стаж- 41 год
	Хугаева Кристина Казбековна
	Информатика и ИКТ
	1994 г. 
пед.стаж-  
1 год

	Бетеева Лариса Григорьевна
	История, общество-знание
	1969 г.
пед.стаж- 27 лет
	Тигиева Алина Павловна
	История, обществознание
	1987 г.
пед.стаж-  
2 года

	Цомаева Залина Александровна
	Начальные классы
	1956 г.
пед.стаж- 41 год
	Хугаева Кристина Вадиковна
	Начальные классы
	2000 г.
пед.стаж- нет



Келехсаевым В.К., наставником Хугаевой К.К.,  были проведены следующие мероприятия:
1. Беседа о традициях школы, знакомство с должностными обязанностями учителя информатики. Изучение инструкций.
2. Планирование и организация работы по предмету (составление рабочих программ, поурочного планирования).
3. Посещение молодым специалистом уроков учителя-наставника.
4. Беседа. Психолого-педагогические требования к проверке, учету и оценке знаний учащихся. Виды контроля, их рациональное использование.
Цомаевой З.А., наставником Хугаевой К.В., были проведены следующие мероприятия:
1. Вводное анкетирование и собеседования, на которых молодой специалист рассказала о своих  затруднениях, неудачах. 
2. Методическая помощь в составлении рабочих программ, поурочного планирования.
3. Работа над разнообразием методов, приемов, технологий обучения.
4. Были посещены 10 уроков. Выявленные недочеты разбирались на беседах.
Бетеева Л.Г., наставник Тигиевой А.П.,  проводила следующие мероприятия:
1. Планирование и организация работы по предмету (составление рабочих программ, поурочного планирования).
2. Посещение молодым специалистом уроков учителя-наставника.
3. Посещались уроки Тигевой А.П., 9 уроков. Выявленные недочеты разбирались на беседах.
4. Беседа об исследовательской деятельности. 
5. Привлечение молодого специалиста к внеурочной деятельности.

      В МБОУ«СОШ №2 ст.Архонская»  работает 4 молодых педагога,нуждающихся  в помощи  опытных и  грамотных наставников.  Наставниками стали учителя высшей категории: Клочко Надежда Анатольевна иШаталова Людмила Васильевна-учителя начальной школы,Золотько Вячеслав Юрьевич-учитель физической культуры,СлановаМананаГаезовна -учитель родного языка.      Работа с молодымиспециалистами строилась согласно «Индивидуальной карте сопровождения молодого специалиста» и велась по следующим направлениям деятельности:
 - ведение школьной документации;
 -организация учебно-воспитательного процесса;
 -методическое сопровождение молодого учителя;
 - работа по самообразованию; 
- психологические основы адаптации молодого специалиста. 
    С целью оказания помощи проводились консультации и беседы по следующим вопросам: ведение школьной документации (составление календарно-тематического планирования и поурочных планов в свете введения ФГОС НОО и ООО), самоанализ урока, методические требования к современному уроку, целеполагание на уроке и др.; посещались уроки молодых  специалистов. Наставники каждый месяц посещали организуемыеСОРИПКРО консультативные семинары.Сами наставляемые всегда обращались за помощью, все приняли участие в ежегодно проводимом в школе «Фестивале открытых уроков». Уроки молодых специалистов получили высокую оценку администрации и членов МО школы.
Молодые специалисты хорошо зарекомендовали себя не только в урочной деятельности.
Например,Назирбаева Карина Ахмаджоновна, молодой учитель родного языка,подготовила учеников кконкурсам:всероссийскому«Родные языки России», муниципальному конкурсу «Иронаивдзырдыдæсны», к дистанционному конкурсу «Мадæлонæвзаг- мадауадджын у». Под руководством Назирбаевой учащиеся записали и опубликовали в сети –Интернет видео-стихи ко Дню осетинского языка и литературы.
Молодой специалист-учитель начальных классов Коцур Галина Николаевна дала на высоком уровне открытый урок на семинаре для учителей начальных классов Пригородного района.Ученики Галины Николаевны занимают призовые места в очных и дистанционных предметных и общеинтеллектуальных мероприятиях.
В 2019-2020 учебном годуКорень  Инна Владимировна-молодой педагог, работающий  в ГКП- со своими обучающимися стали активными участниками школьных мероприятий: «Чистые руки», «Новый год у ворот», «Проводы Масленицы».
Молодой специалист Бондарев Н.С. – учитель физической культуры -старается готовится к урокам, используя современные приёмы и методы работы,пользуется Интернет- ресурсами для качественной подготовки к урокам.
[bookmark: _GoBack]Можно сделать вывод, что период адаптации молодых специалистов прошел успешно, но они еще нуждаются ещё нуждаются в поддержке, наставнике, консультанте для решения наиболее сложных проблем


Заведующая ИМК                                                   Джатиева Л.В.
